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Y.Bhg. Dato’ /Prof./Tuan/Saudara,

SURAT PEKELILING BENDAHARI BIL. 2 TAHUN 2017

PINDAAN AGIHAN SUMBANGAN DALAM PEKELILING BENDAHARI BILANGAN 4 TAHUN
2014 POLISI ‘COST RECOVERY’ UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA BAGI SUMBANGAN
KEPADA RESEARCH ALLIANCES DAN PUSAT KECEMERLANGAN UTM

Adalah saya dengan hormatnya diarah merujuk kepada perkara di atas.

2. Sukacita bersama ini dikemukakan Pekeliling Bendahari Bil. 2/2017 untuk
makluman dan tindakan Y.Bhg. Dato’/Prof./Tuan/Saudara selanjutnya.

Sekian, terima kasih.
“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA KERANA ALLAH”
Yang benar, .
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PEKELILING BENDAHARI
BIL 2 TAHUN 2017

PINDAAN AGIHAN SUMBANGAN DALAM PEKELILING BENDAHARI BILANGAN 4 TAHUN 2 014
POLISI ‘COST RECOVERY’ UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA BAGI SUMBANGAN KEPADA
RESEARCH ALLIANCES DAN PUSAT KECEMERLANGAN UTM

1.0  TUJUAN

1.1 Pekeliling ini bertujuan untuk memaklumkan kepada pusat tanggungjawab (PT])
tentang pindaan kepada Pekeliling Bendahari Bilangan 4 tahun 2014 Polisi ‘Cost
Recovery’ Universiti Teknologi Malaysia bagi sumbangan kepada Research Alliances

dan Pusat Kecemerlangan UTM.

2.0 LATAR BELAKANG

2.1 Pekeliling Bendahari Bilangan 4 Tahun 2014 - Polisi ‘Cost Recovery’ Universiti
Teknologi Malaysia telah berkuatkuasa mulai 13 Febuari 2014.

2.2 Universiti, melalui Mesyuarat Lembaga Pengarah Universiti (LPU) Bil.81 bertarikh 14
Januari 2015 telah meluluskan Kertas Kerja Penstrukturan Semula Research
Alliances dan Kertas Kerja Penggabungan Pusat Kecemerlangan UTM dimana 10
Research Alliances (RA) telah distrukturkan menjadi 5 Research Alliances dan
pengwujudan 6 Centre of Excellence (COE) dikenali sebagai Institut yang berperanan
sebagai PT] Induk bagi mengendalikan tadbir urus setiap Research Centre (RC) yang
diletakkan di bawah setiap COE tersebut.

2.3 Kekangan bajet semasa menyebabkan kekurangan peruntukan yang boleh disalurkan
kepada setiap RA, COE dan RC bagi menampung perbelanjaan operasi masing-

masing.
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2.4 Bagi mengurangkan impak kekangan bajet semasa, pindaan dibuat untuk agihan
sumbangan ‘Cost Recovery’ UTM bagi program penjanaan pendapatan kategori
seminar/ kursus/ persidangan/ bengkel dan perundingan yang pada masa ini
disalurkan kepada Tabung Kewangan Pejabat TNCPI, tetapi kini sumbangan ‘Cost
Recovery’ tersebut diagihkan kepada Tabung Induk/Operasi RA/COE/RC berkaitan,

mengikut program anjuran masing-masing.

3.0 PERATURAN BAHARU AGIHAN SUMBANGAN ‘COST RECOVERY’

|

t Recovery’ |

fisde / Akti

1) Seminar/ 5 % dari Gross Income 5 % dari Gross Income
Kursus
Universiti/ 39, 1abung Seminar/Kursus Research Alliances(RA)
Pusat Universiti :
Kecemerlangan 3% | Tabung Seminar/Kursus Universiti
2%  Tabung Seminar 2% | Tabung Seminar /Kursus RA
Fakulti/TNCPI/RA/COE ’
Institut

3% | Tabung Seminar/Kursus Universiti
2% | Tabung Seminar/Kursus Institut

Research Centre(RC) di Institut

3% | Tabung Seminar/Kursus Universiti
2% | Tabung Seminar /Kursus Research Centre
(RC)

Pusat Kecemerlangan Tak Bergabung

3% | Tabung Seminar/Kursus Universiti
2% | Tabung Seminar /Kursus Pusat
Kecemerlangan Tak bergabung

Sekiranya terdapat lebihan

A S s T H i Sekiranya terdapat lebihan keuntupgan setelah

tamat program
program
75% Tabung Seminar Fakulti/ :
TNCPI/RA/COE 50:50) Research Alliances (RA)

25% Tabung Seminar/Kursus 75% | Tabung Seminar /Kursus RA : Tabung
Universiti Kewangan Pej. TNCPI ( 50:50)

25% | Tabung Seminar/Kursus Universiti




‘Cost Recovery'
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Sekiranya t

erdapat lebihan
Kursus KedntunyaRse eI Rt Sekiranya terda[:at I:flhzn :feuntungan setelah
Universiti/ program g
Pusat
Kecemerlangan Institut
(sambungan) 75% | Tabung Seminar /Kursus Institut : Tabung
Kewangan Pej. TNCPI (50:50)
25% Tabung Seminar/Kursus Universiti
Research Centre (RC) di Institut
75% | Tabung Seminar RC : Tabung
Operasi/induk Institut (50:50)
25% | Tabung Seminar/Kursus Universiti
Pusat Kecemerlangan (COE) Tak Bergabung
75% | Tabung Seminar COE : Tabung Kewangan
Pej. TNCPI (50:50)
25% | Tabung Seminar/Kursus Universiti
2) Projek

Perundingan 10% Gross Income 10% Gross Income

(ICC/ Research [ go,

Tabung Perundingan

. I H
Allla!nce/ Pusat Kecemerlangan Research Alliances (RA)
mSt'tUt/h {Universiti) 5% | Tabung Perundingan (Universiti)
gzztifer; 2.5% | Tabung Operasi/Induk RA
2.5% Tabung Induk/Operasi | 2.5% | Tabung Kewangan TNCP!
COE/PT)
COE S
Institut
2.5% TNCPI/PTI | 5% | Tabung Perundingan (Universiti)
2.5% | Tabung Operasi /Induk Institut
2.5% | Tabung Kewangan Pej. TNCPI

Research Centre di Institut

5% | Tabung Perundingan (Universiti)
2.5% | Tabung Operasi/Induk Research Centre
2.5% | Tabung Operasi /Induk Institut

Pusat Kecemerlangan (COE) Tak Bergabung

5% | Tabung Perundingan (Universiti)
2.5% | Tabung Operasi/Induk COE

2.5% | Tabung Kewangan Pej.TNCPI
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Peraturan Baharu Polisl Agihan ‘Cost Recovery

3) Testing/ 15 % Gross Income 15 % Gross Income

Ujikaji
(Research 10% Tabung Testing/Ujikaji Research A"lances(RA)
Alliance/ (Universiti)

Institut/ 10% | Tabung Testing/Ujikaji (Universiti)
Research 5% Tabung Fakulti/COE 2.5% | Tabung Operasi/induk RA

Centre/ 2.5% | Tabung Kewangan Pej.TNCPI

COE/PTJ :

Institut

10% | Tabung Testing/Ujikaji (Universiti)
2.5% | Tabung Operasi/Induk Institut
2.5% | Tabung Kewangan Pej. TNCPI

Research Centre (RC) di Institut

10% | Tabung Testing/Ujikaji (Universiti)
2.5% | Tabung Operasi/induk RC
2.5% | Tabung Operasi/induk Institut

Pusat Kecemerlangan (COE) Tak Bergabung

10% | Tabung Testing/Ujikaji (Universiti)
2.5% | Tabung Operasi/induk COE
2.5% | Tabung Kewangan Pej. TNCPI

4.0 KESIMPULAN

51 Dengan pelaksanaan ini adalah diharapkan ia mampu memberi rangsangan kepada

RA dan COE untuk lebih giat menjalankan program/aktiviti penjanaan.
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5.0

TARIKH KUATKUASA

Pekeliling ini berkuatkuasa mulai daripada tarikh 1 Januari 2017 dan hendaklah dibaca
bersama Pekeliling Bendahari Bilangan 4 Tahun 2014 Polisi 'Cost Recovery’ Universiti

Teknologi Malaysia yang masih berkuatkuasa di mana bersesuaian.

Abu Bakar Bin Mohd Salleh @ Ahmad
Pemangku Bendahari





