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1.1 VISI & MISI

VISI UTM

Menjadi sebuah institusi akademik dan penyelidikan
utama dunia, cemerlang dalam bidang sains,
teknologi dan kejuruteraan

MISI UTM

Menjadi peneraju dalam pembangunan bakat holistik
dan teknologi berinovasi untuk kemakmuran dan
kesejahteraan sejagat

VISI
JABATAN TIMBALAN NAIB CANSELOR
(HAL EHWAL PELAJAR)
Menjadi institusi terkemuka yang mengembangkan

bakat global

vV VW

MIS|
JABATAN TIMBALAN NAIB CANSELOR
(HAL EHWAL PELAJAR)

Untuk memperkasakan pelajar dengan program
berimpak tinggi melalui sinergi dan persekitaran kondusif




UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

STRUKTUR & TADBIR URUS
MESYUARAT & JAWATANKUASA

GARIS PANDUAN
PENGURUSAN MESYUARAT D
(UASA

JAWATANK
u TEKNOLOGI MALAYSIA



2.0 CARTA ORGANISASI

TADBIR URUS MESYUARAT DAN
JAWATANKUASA UTAMA
Mesyuarat Kementerian |
SENAT I Pengajian Tinggi Mesyuarat JK
Mesyuarat JK Mesyuarat Lembaga Pemegang
Rayuan Pengarah Universiti Amanah Tabung
Tatatertib Pelajar i Mesyuarat Majlis ganselorw
op: ecause We
Mesyuarat Tetap slken‘:punyai kuasa untuk ===l Debat Universiti — Car !
Senat mendengar dan memutuskan Mesyuarat JK Malaysia MADUM are
Pembangunan omkaton o st Pengurusan Universiti
Pe|ajar selepas hukuman dijatuhkan T
Skop: oplzlr;jiz:wamnkuasa Tatatertib 1
Sono: e ponap Mesyuarat JK Kementerian Pidato
polis:;polisi berkailta_n ajpek Eksekutif - Antarabangsa Bahasa )
pembangunan pelajar dan .
:::;aemizzan pelajar seara Melayu_ Piala Perdana JK Pelaksana
Mesyuarat JK Menteri Tabung Canselor
Tatatertib Pelajar Because We
=4 Care
Mesyuarat JK MesYuarat — M.eSyuarat JKInduk iz(r):;cangan agihan bantuan
Pembangunan Pengurusan =t Minggu Mesra kupon makan berdasarkan
Pe|ajar Mesyuarat JK || Mahasiswa 'l;et;f:gaan kewangan semasa
Kebajikan Pelajar
Mesyuarat
Bahagian = Mesyuarat JK Induk
Mesyuarat JK HEP | Anugerah Gemilang JK Pemegang
Pergerakan Mahasiswa Amanah Skim
Pelajar Tabung
gtgpr:’ergerakan Keluar Ee[li_ndungan
Masuk Pelajar selaras dengan Mesyuarat JK Induk | e .ajar
it : ’_. PiIihanraya Kampus I\S/Ik;?rﬁbang permohonan
yang tidak termasuk dalam
skim sedia ada,
penambahbaikan skop
perindungan pelajar dari
. Mesyuarat JK Induk - semasa ke semasa
Festival Konvokesyen
____________________________________ 2
Mesyuarat JK Mesyuarat JK Mesyuarat JK Mesyuarat JK Panel Mesyuarat JK Mesyuarat JK Mesyuarat |
Student Mall Induk Bulanan Pembangunan Pembangunan Kerjaya Biasiswa Panel Pemilih Majlis I
Bencana Alam Bakat dan Pelan Staf (JKPKS) Endowmen Pentadbir Pengetua Kolej
Penggantian Akademik Kediaman |
(JKPBPP) Peringkat |
Jabatan TNC
(HEP)/pengetu |
alpengarah |
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GARIS PANDUAN : PENGURUSAN MSYUARAT & JAWATANKUASA

3.1 JAWATANKUASA TETAP SENAT PEMBANGUNAN PELAJAR

JAWATANKUASA TETAP SENAT PEMBANGUNAN PELAJAR

Tarikh ditubuhkan

12 Ogos 2009

Punca Kuasa

Senat / Subseksyen 22 (7), Perlembagaan UTM 2010

Kebertanggungjawaban
kepada Jawatankuasa

Mesyuarat Jawatankuasa Senat / Jawatankuasa Pengurusan
Universiti

Rujukan Minit

Mesyuarat Minit Mesyuarat Senat Bil. 07/2010/2011 — Kertas Kerja
Penubuhan Pengesahan Jawatankuasa Tetap Senat
Jawatankuasa

Fungsi dan Bidang
kuasa Jawatankuasa

1.

Untuk memperakukan kepada Senat cadangan penggubalan
polisi-polisi / garis panduan / prosedur berkaitan aspek
pembangunan pelajar dan kesejahteraan pelajar secara
menyeluruh.

Untuk membantu pengurusan Universiti dalam hal ehwal
pembangunan  pelajar melalui  Transformative = Campus
Experience (TCE) yang meliputi :

i. Melahirkan graduan yang holistik, berciri
keusahawanan dan seimbang;

ii. Memperkasakan pelajar dengan program berimpak
tinggi melalui persekitaran bersinergi dan kondusif;

iii. Program pembangunan anjuran dalam kampus
mahupun luar kampus sebagai pendedahan dan
pengalaman kepada pelajar;

iv. Pelaksanaan program/ aktiviti (program
pembangunan) bagi mewujudkan suasana dan
budaya belajar dalam kampus yang tidak tertumpu
kepada akademik dalam bilik kuliah; dan

v.  Pembentukan jatidiri, pembangunan pengetahuan,
pembentukan kemahiran (skills) dan perubahan
cara dan gaya berfikir

3. Menjadi platform dalam menyelaras pelbagai tindakan dalam

pelaksanaan polisi dan dasar pembangunan pelajar melalui
sinergi dengan pihak yang bertanggungjawab kepada perkara
yang berkaitan.

Untuk memastikan kesejahteraan, keharmonian serta kebajikan
pelajar di UTM mendapat perhatian sepenuhnya.

= ccaaa—




(Samb. Perkara 3.1)

5. Untuk memperkembangkan bakat, minat, kompetensi dan daya
kreativiti pelajar secara holistik dan seimbang sepanjang pengajian
di UTM; dan

6. Untuk memastikan dan memantau kecemerlangan pelajar di dalam
Signature Programme UTM: 5 Excellence Track Programmes

Pengerusi Jawatankuasa | YBrs. Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar)

Wakil Senat :

1. Prof. Sr. Gs. Dr. Mazlan bin Hashim - Fakulti Alam Bina & Ukur Bina
Prof. Ts. Dr. Rose Alinda binti Alias - AHIBS

Prof. Dr. Khairiyah binti Yusof - Sekolah Kejuruteraan (SKT)

Prof. Dr. Farahwahida binti Mohd Yusof - Fakulti Sains Sosial &
Kemanusiaan

5.  Prof. Ir. Dr. Nor Aishah binti Saidina Amin - Sekolah Kejuruteraan
(SKT)

Prof. Dr. Mohd Zaki bin Kamsah - Sekolah Kejuruteraan (SKT)

Prof. Dr. Mohd Shahrizal bin Sunar - Sekolah Komputeran

hon
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Dekan Fakulti

Pengerusi, Sekolah Pengajian Siswazah,;

Pengerusi iLeague;

Pengarah, Bahagian Rekrutmen dan Kemasukan Pelajar (SRAD);
Pengetua, Kolej Kediaman UTMJB & UTMKL,;

Pengarah, Pejabat Hal Ehwal Pelajar UTM Kuala Lumpur;
Pengarah, UTM Pagoh,;

Timbalan Pengarah, Global Education and Experience (GEE), UTM
International,

9. Pengarah Bahagian Aktiviti dan Pembangunan Pelajar, UTM;

10. Pengarah, UTM Digital;

11. Pengarah, Pusat Kerjaya UTM (UTMCC);

12. Pengarah, Kerja, Jabatan Harta Bina;

13. Pengarah, Unit Perhubungan Alumni (UTM Alumni);

14. Pengarah, Pusat Kesihatan Universiti;

15. Pengarah, Pusat Kaunseling;

16. Pengarah Pusat Islam UTM;

17. Pengarah, Bahagian Keselamatan;

18. Pengarah, Pusat Kecemerlangan Sukan UTM,;

19. Ketua Pejabat Penasihat Undang-Undang;

20. Timbalan Pendaftar Kanan Jabatan TNC (A&A);

21. Timbalan Pendaftar (Ketua Pentadbiran), Jabatan TNC (HEP);
22. Timbalan Pendaftar Jabatan TNC (Pembangunan);

23. Timbalan Pendaftar Jabatan TNC (P&l)

24. Timbalan Pendaftar UTM Pagoh,;

25. Ketua Pentadbiran UTM Kuala Lumpur, dan

26. Ketua Bahagian, Pejabat Pemajuan & Pengurusan Perniagaan, UTM
Kuala Lumpur.

—

Keahlian
Jawatankuasa

PN ARWN =P
S
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(Samb. Perkara 3.1)

GARIS PANDUAN : PENGURUSAN MSYUARAT & JAWATANKUASA

Keahlian Lain :
1.

Presiden Majlis Perwakilan Pelajar, sekiranya pembuatan keputusan
melibatkan dasar pembangunan pelajar;

Keahli 2.  Pengerusi Jawatankuasa Kerja yang dibentuk oleh JTS;
eanfian 3 Keahlian lain yang boleh dijemput dari semasa ke semasa oleh
Jawatankuasa X i
Jawatankuasa mengikut keperluan; dan
4.  Wakil-wakil daripada Jabatan Timbalan Naib Canselor yang
berkaitan.
Setiausaha : Timbalan Pendaftar
Bahagian Strategi dan Pembangunan Kompetensi
Urus setia Urus setia | : Penolong Pendaftar

Bahagian Strategi dan Pembangunan Kompetensi

Urus setia Il : Pembantu Tadbir (Perkeranian / Operasi)
Bahagian Pentadbiran HEP

Sumber Rujukan

Subseksyen 22 (7), Perlembagaan UTM 2010

Tarikh Dikemaskini

1 Januari 2022




3.2 JAWATANKUASA EKSEKUTIF JABATAN TNC (HEP)

JAWATANKUASA EKSEKUTIF JABATAN TNC (HEP)

Tarikh ditubuhkan
(kemaskini)

4 Mei 2021

Kebertanggungjawaban
kepada Jawatankuasa

Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Universiti / Mesyuarat
Lembaga Pengarah Universiti

Kekerapan Mesyuarat

Sebulan sekali

Fungsi dan Bidang kuasa
Jawatankuasa

1.

Skop tanggungjawab mesyuarat adalah untuk membincangkan
hal ehwal berkaitan staf, pentadbiran Jabatan TNC (HEP),
pelajar-pelajar, Kolej-Kolej Kediaman UTM, Majlis Perwakilan
Pelajar (MPP) UTM, persatuan, kelab dan juga pembangunan
infrastruktur.

Mesyuarat  juga berperanan untuk  menimbangkan,
memperhalusi seterusnya memperakukan  cadangan
penubuhan kelab-kelab dan persatuan pelajar di UTM.

Mesyuarat juga bertanggungjawab untuk menimbangkan serta
meluluskan cadangan penggunaan bajet mengurus dan tabung
amanah Jabatan TNC (HEP).

Mesyuarat juga berperanan untuk memperakukan kertas kerja
yang bakal dibawa ke dalam Mesyuarat Jawatankuasa
Pengurusan Universiti atau Jawatankuasa Tetap Senat
Pembangunan Pelajar.

Mesyuarat juga berperanan untuk membincangkan hal-hal lain
yang difikirkan bersesuaian dan dalam ruang lingkup
tanggungjawab yang ditetapkan.

Pengerusi Jawatankuasa

YBrs. Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar)

Keahlian Jawatankuasa

N

No o kow

Pengarah Pejabat Hal Ehwal Pelajar, Jabatan TNC (HEP) UTM
Kuala Lumpur;

Pengetua-Pengetua Kolej Kediaman UTM Johor Bahru dan
Kuala Lumpur;

Pengarah Bahagian Aktiviti dan Pembangunan Pelajar, UTM;
Pengarah, Pusat Kerjaya UTM (UTMCC);

Pengarah, Pusat Kesihatan Universiti;

Pengarah, Pusat Kaunseling;

Pengarah, Pusat Kecemerlangan Sukan UTM;




‘ GARIS PANDUAN : PENGURUSAN MSYUARAT & JAWATANKUASA

(Samb. Perkara 3.2)

Timbalan Pendaftar Kanan, Jabatan TNC (Hal Ehwal Pelajar);

Timbalan Pendaftar, Jabatan TNC (Hal Ehwal Pelajar);

0. Penolong Pendaftar Kanan (BSM), Jabatan Timbalan Naib
Canselor (Hal Ehwal Pelajar);

11. Penolong Pegawai Kewangan, Jabatan Timbalan Naib Canselor

(Hal Ehwal Pelajar).

S ©®

Presiden Majlis Perwakilan Pelajar, sekiranya pembuatan keputusan
melibatkan dasar kebajikan pelajar.

Keabhlian lain yang boleh dijemput dari semasa ke semasa
oleh Jawatankuasa mengikut keperluan :

1.  Penolong Pendaftar Kanan (Bahagian Kemudahan, Kebajikan
& Tatatertib Pelajar, Jabatan Timbalan Naib Canselor
(Hal Ehwal Pelajar)

2.  Penolong Pendaftar, Pejabat Hal Ehwal Pelajar, UTM Kuala
Lumpur

3. Penolong Pegawai Kewangan, Jabantan Timbalan Naib
Canselor (Hal Ehwal Pelajar)

Wakil-wakil daripada Jabatan Timbalan Naib Canselor / Jabatan
yang berkaitan.

Setiausaha : Timbalan Pendaftar
Bahagian Strategi dan Pembangunan Kompetensi

Urus setia Urus setia | : Penolong Pendaftar

Bahagian Strategi dan Pembangunan Kompetensi
Urus setia Il : Pembantu Tadbir (Perkeranian / Operasi)
Bahagian Pentadbiran HEP

Tarikh Dikemaskini 8 Ogos 2021




3.3 JAWATANKUASA PEMBANGUNAN PELAJAR

JAWATANKUASA PEMBANGUNAN PELAJAR

Tarikh ditubuhkan
(kemaskini)

29 Julai 2021

Punca Kuasa

Kertas Kerja Pemerkasaan Hari Kokurikulum Mingguan Bagi Semua
Aktiviti Kokurikulum Berkredit dan Tidak Berkredit - JPU Bil.1/2020
pada 7 Januari 2020

Kebertanggungjawaban
kepada Jawatankuasa

Jawatankuasa Tetap Senat Pembangunan Pelajar

Kekerapan Mesyuarat

6 kali setahun

Rujukan Minit Mesyuarat
Penubuhan Jawatankuasa

Kertas Kerja Pemerkasaan Hari Kokurikulum Mingguan Bagi Semua
Aktiviti Kokurikulum Berkredit dan Tidak Berkredit - JPU Bil.1/2020
pada 7 Januari 2020

Fungsi dan Bidang
Jawatankuasa

1. Jawatankuasa ini berfungsi bagi menyelaras peranan PTJ,
merancang aktiviti program dan mengenalpasti peluang-
peluang penambahbaikan aktiviti pembangunan pelajar. lanya
juga membantu HEP dalam melaksanakan  aktiviti
pembangunan pelajar selaras dengan matlamat Universiti.

2.  Mesyuarat juga berperanan untuk menimbangkan serta
meluluskan cadangan penggunaan bajet aktiviti pelajar.

3. Mesyuarat juga berperanan untuk memperakukan kertas kerja
untuk pertimbangan dan kelulusan Jawatankuasa Tetap Senat
Pembangunan Pelajar.

4. Mesyuarat juga berperanan untuk membincangkan hal-hal lain

yang difikirkan bersesuaian dan dalam ruang lingkup
tanggungjawab yang ditetapkan.

Pengerusi Jawatankuasa

Pengarah
Bahagian Aktiviti dan Pembangunan Pelajar
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(Samb. Perkara 3.3)

GARIS PANDUAN : PENGURUSAN MSYUARAT & JAWATANKUASA

Keahlian Jawatankuasa

1. Pengetua-Pengetua Kolej Kediaman UTM Johor Bahru dan
Kuala Lumpur;

2 Pengarah, Pusat Kerjaya UTM (UTMCC);

3 Pengarah HEP UTMKL;

4, Pengarah, Pusat Kesihatan Universiti;

5. Pengarah, Pusat Kaunseling;

6 Pengarah, Pusat Kecemerlangan Sukan UTM,;

7 Timbalan Pengerusi ADC ;

8 Timbalan Dekan CCSL ;

9. Timbalan Dekan (Akademik & Hal Ehwal Pelajar) ;

10. Timbalan Pengarah UTMi ;

11. Pengarah UTMCXite ;

12. Pengarah UTMAIumni ;

13. Pengarah CCIN ;

14. Timbalan Pengerusi SPS ;

15. Ketua Pentadbiran JTNC(HEP) ;

16. Penasihat-Penasihat Persatuan Pelajar UTMJB & UTMKL,;

17. UTMSPACE ;

18. Kluster Perkhidmatan JTNCP ;

19. Kluster Hospitaliti JTNCP ;

20. Kluster Sukan, Rekreasi & Edu-Pelancongan JTNCP ;

21. Pegawai Aktiviti, Bahagian Aktiviti dan Pembangunan Pelajar;

22. Pegawai Kebudayaan ;

23. Majlis Perwakilan Pelajar ;

24. Penolong Pegawai Kewangan, JTNC(HEP) ;

Keahlian lain yang boleh dijemput dari semasa ke semasa oleh
Jawatankuasa mengikut keperluan.

Urus setia

Setiausaha : Penolong Pendaftar Kanan
Bahagian Aktiviti dan Pembangunan Pelajar

Urus setia : Pembantu Tadbir (Perkeranian / Operasi)
Bahagian Aktiviti dan Pembangunan Pelajar

Sumber Rujukan

Kertas Kerja Pemerkasaan Hari Kokurikulum Mingguan Bagi Semua
Aktiviti Kokurikulum Berkredit dan Tidak Berkredit - JPU Bil.1/2020
pada 7 Januari 2020.

Tarikh Dikemaskini

8 Ogos 2021




3.4 JAWATANKUASA KEBAJIKAN PELAJAR

JAWATANKUASA KEBAJIKAN PELAJAR

Tarikh ditubuhkan 1 Februari 2009

Punca Kuasa Seksyen 28 Perlembagaan Universiti Teknologi Malaysia 2010
Kebertanggungjawaban Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Universiti / Mesyuarat
kepada Jawatankuasa Lembaga Pengarah Universiti

Kekerapan Mesyuarat Sekali pada setiap semester

Rujukan Minit Mesyuarat

Penubuhan Jawatankuasa Seksyen 28, Perlembagaan Universiti Teknologi Malaysia 2010

1. Bertanggungjawab untuk membincang, menimbang dan
memperakukan dasar serta tindakan dalam hal-hal pelajar seperti

berikut:-
i. keharmonian perhubungan, keselamatan dan
kesejahteraan di kalangan masyarakat Kampus;
ii. Mempertingkatkan kualiti kemudahan-kemudahan
pelajar;
iii. Menyelesaikan atau mengurangkan permasalahan
Fungsi dan Bidang kuasa hal ehwal pelajar.

Jawatankuasa
2. Membincangkan dan menyelesaikan isu-isu kebajikan pelajar
yang meliputi enam (6) perkara utama seperti berikut:-

i. Sosial,

i. Keselamatan,

iii. Penginapan,

iv. Kemudahan & pengangkutan,
v. Makanan

vi. Pembangunan & infrastruktur

Pengerusi Jawatankuasa YBrs. Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar)
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(Samb. Perkara 3.4)

GARIS PANDUAN : PENGURUSAN MSYUARAT & JAWATANKUASA

Keahlian Jawatankuasa

Pendaftar

Bendahari

Ketua Perpustakaan

Pengarah Kerja

Pengarah OSHE

Pengarah UTM Digital

Pengerusi SPS

Timbalan Pendaftar Kanan Jabatan TNC(A&A)
Pengarah Pusat Kesihatan Universiti

10. Pengarah Pusat Kaunseling

11. Pengarah Pusat Kecemerlangan Sukan

12. Pengarah Pusat Islam

13. Pengarah Bahagian Keselamatan

14. Pengetua Kolej Kediaman

15.  Wakil TNC(P)

16. Ketua Kluster Perkhidmatan

17.  Wakil UTM International

18. Pengarah Bahagian Aktiviti & Pembangunan Pelajar
19. YDP Majlis Perwakilan Pelajar

©CoNoOrwWN =

Turut Hadir :

= Exco Majlis Perwakilan Pelajar
» Pengerusi Jawatankuasa Kolej Mahasiswa

Urus setia

Setiausaha : Penolong Pendaftar Kanan
Bahagian Tatatertib dan Kebajikan Pelajar

Urus setia : Bahagian Kemudahan, Kebajikan & Tatatertib Pelajar
Jabatan TNC (HEP) UTM Johor Bahru

Sumber Rujukan

1. Akta Universiti dan Kolej Universiti 1971
2. Perlembagaan UTM 2010

Dokumen Perundangan
dan Dokumen Polisi

Statut Jawatankuasa Kebajikan Pelajar

Tarikh Dikemaskini

8 Ogos 2021

Catatan : Status Jawatankuasa Kebajikan Pelajar telah diwartakan pada 24 Disember 2020.




3.5 JAWATANKUASA PANEL PEMBANGUNAN KERJAYA STAF

JAWATANKUASA PANEL PEMBANGUNAN KERJAYA STAF (JKPKS)

Tarikh ditubuhkan 11 Mac 2019

Punca Kuasa Mesyuarat Jawatankuasa Eksekutif, Jabatan TNC (HEP)
Mesyuarat Jawatankuasa Pembangunan Bakat dan Pelan

Kebertanggungjawaban Penggantian Jabatan TNC (HEP) [dahulunya dikenali sebagai

kepada Jawatankuasa Jawatankuasa Panel Pembangunan Sumber Manusia]

Kekerapan Mesyuarat 3 kali setahun

Penjenamaan Semula

Jawatankuasa (Jika Ada) Tiada

Rujukan Minit Mesyuarat 11 Mac 2019
Penubuhan Jawatankuasa

Jawatankuasa Induk Panel Pembangunan Kerjaya Staf Jabatan
TNC (HEP) adalah bertanggungjawab bagi membincangkan dan
seterusnya membuat keputusan berhubung perkara-perkara
berikut :

i.  Menelitii menyemak dan mencadangkan tindakan susulan
kepada pengurusan Jabatan TNC (HEP) berkaitan dengan
pembangunan kerjaya staf.

. . i. Meneliti, menyemak dan memperakukan kepada pengurusan
Fungsi dan Bidang kuasa Jabatan TNC (HEP) berkaitan dengan program atau aktiviti
Jawatankuasa pembangunan kerjaya staf.

iii. Meneliti, menyemak dan mencadangkan kepada pengurusan
Jabatan TNC (HEP) berkaitan dengan tindakan yang perlu
khusus untuk menangani isu / masalah sumber manusia (contoh;
integriti, disiplin dan lain-lain).

iv. Hal-hal lain yang berkaitan pembangunan kerjaya staf tertakluk
kepada arahan Panel Pembangunan Sumber Manusia Jabatan
TNC (HEP).




N

(Samb. Perkara 3.5)
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Pengerusi Jawatankuasa

Timbalan Pendaftar (Ketua Pentadbiran)
Bahagian Pentadbiran HEP

Keahlian Jawatankuasa

1. Pengetua (Pengerusi Majlis Pengetua)

2. Pengarah

3. Pejabat HEP UTM KL

4. Pengarah

5. Bahagian Aktiviti dan Pembangunan Pelajar
6. Pengarah

7. Pusat Kerjaya UTM

8. Pengarah

9. Pusat Kaunseling UTM

10. Pengarah

11. Pusat Kesihatan Universiti
12. Pengarah

13. Pusat Kecemerlangan Sukan
14. Timbalan Pendaftar

15. Bahagian Strategi dan Pembangunan Kompetensi

Setiausaha

Penolong Pendaftar Kanan (PSM)
Bahagian Pentadbiran

Jabatan TNC (HEP)

Urus setia

Tiada (SULIT)

Sumber Rujukan

Pekeliling Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA)
Pekeliling Penftadbiran UTM

Perintah Am Kerajaan Malaysia

Dokumen Perundangan
dan Dokumen Polisi

Tiada

Tarikh Dikemaskini

11 Ogos 2021




3.6 JAWATANKUASA RAYUAN TATATERTIB PELAJAR

JAWATANKUASA RAYUAN TATATERTIB PELAJAR

Tarikh ditubuhkan

1 Februari 2009

Punca Kuasa

Punca Kuasa : Seksyen 16B (4)-(12) Akta Universiti dan Kolej
Universiti1971

Kebertanggungjawaban
kepada Jawatankuasa

Kementerian Pengajian Tinggi

Kekerapan Mesyuarat

Tatatertib kepada penerimaan rayuan daripada pelajar. Mesyuarat
hendaklah bersidang dalam masa 30 hari* dari tarikh penerimaan
surat rayuan. *Pindaan AUKU pada Ogos 2012 telah meminda masa
rayuan dari 30 hari kepada 60 hari.

Fungsi dan Bidang kuasa
Jawatankuasa

Mempunyai kuasa untuk mendengar dan memutuskan apa-apa
rayuan yang dikemukakan oleh pelajar selepas hukuman dijatuhkan
oleh Jawatankuasa Tatatertib Pelajar.

Pengerusi Jawatankuasa

Ahli Lembaga Pengarah UTM yang ditentukan mengikut kekananan
(yang dilantik untuk membentuk korum Jawatankuasa Rayuan
Tatatertib Pelajar)

Keahlian Jawatankuasa

Tiga orang terdiri daripada :

()  Dua (2) orang daripada mana-mana ahli Lembaga Pengarah UTM (Pengerusi
akan ditentukan mengikut kekananan).

(i) Seorang Wakil Universiti yang dilantik
Nota : Pegawai Undang-Undang Universiti dijemput sebagai Turut Hadir.

Urus setia

Setiausaha : Timbalan Pendaftar
Bahagian Pentadbiran HEP (Ketua Pentadbiran)

Urus setia : Bahagian Kemudahan, Kebajikan & Tatatertib Pelajar
Jabatan TNC (HEP) UTM Johor Bahru

Sumber Rujukan

1. Akta Universiti dan Kolej Universiti 1971

2.  Perlembagaan UTM 2010
3. Buku Peraturan Mahasiswa UTM
4.  Buku Precedent Kompilasi Kes-kes Tatatertib Pelajar (2017
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(Samb. Perkara 3.6)

JAWATANKUASA RAYUAN TATATERTIB PELAJAR

Dokumen Perundangan Kaedah-kaedah Universiti Teknologi Malaysia
dan Dokumen Polisi (Tatatertib Pelajar-Pelajar)1999

Tarikh Dikemaskini 8 Ogos 2021




3.7 JAWATANKUASA TATATERTIB PELAJAR

JAWATANKUASA TATATERTIB PELAJAR

Tarikh ditubuhkan

13 Mei 1975

Punca Kuasa

Subseksyen 16B(4) dan Subseksyen 16B(5) Akta Universiti dan
Kolej Universiti 1971

Kebertanggungjawaban
kepada Jawatankuasa

Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Universiti

Kekerapan Mesyuarat

Bergantung kepada penerimaan laporan kes (purata 2-3 bulan
sekali bersidang)

Fungsi dan Bidang kuasa
Jawatankuasa

Mempunyai kuasa untuk mengambil apa-apa tindakan tatatertib dan
mengenakan hukuman tatatertib sebagaimana yang diperuntukkan
di bawah Kaedah-kaedah Universiti Teknologi Malaysia
(Tatatertib Pelajar- pelajar) 1999

Pengerusi Jawatankuasa

Timbalan Naib Canselor (Hal Ehwal Pelajar)

(Pada asalnya Naib Canselor Universiti diberikan kuasa sebagai
Pihak Berkuasa Tatatertib bawah Subseksyen 16B AUKU. Walau
bagaimanapun, Naib Canselor boleh mewakilkan kuasa menurut
Subseksyen 16B(3) AUKU 1971 kepada mana-mana Timbalan
Naib Canselor atau mana-mana pekerja/jawatankuasa pekerja
Universiti)

Keahlian Jawatankuasa

Ketua Pentadbiran / Pendakwa

Dua (2) Pengetua Kolej Kediaman (bukan yang dihuni oleh OKT)
Dekan Fakulti / Wakil (Mewakili Fakulti OKT)

Pegawai Hal Ehwal Islam HEP

Turut Hadir :
UTMI (Jika melibatkan pelajar antarabangsa)
Pegawai Tadbir (Undang-undang)

Pendakwaraya : Ketua Pentadbiran Jabatan Timbalan Naib
Canselor (Hal Ehwal Pelajar)

OKT : Orang Kena Tuduh

Urus setia

Setiausaha : Penolong Pendaftar Kanan
Bahagian Tatatertib dan Kebajikan Pelajar

Urus setia : Bahagian Kemudahan, Kebajikan & Tatatertib Pelajar
Jabatan TNC (HEP) UTM Johor Bahru
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(Samb. Perkara 3.7)

JAWATANKUASA TATATERTIB PELAJAR

1. Akta Universiti dan Kolej Universiti 1971

2. Perlemb UTM 2010
Sumber Rujukan eriembagaan

3.  Buku Peraturan Mahasiswa UTM

4. Buku Precedent Kompilasi Kes-kes Tatatertib Pelajar (2017)
Dokumen Perundangan Kaedah-kaedah Universiti Teknologi Malaysia
dan Dokumen Polisi (Tatatertib Pelajar-Pelajar) 1999

Tarikh Dikemaskini 8 Ogos 2021
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41 BAHAGIAN AKTIVITI DAN PEMBANGUNAN PELAJAR

BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Jawatankuasa Pembangunan Pelajar 4 kali setahun
Mesyuarat Jawatankuasa Induk Anugerah Gemilang Mahasiswa
2 (GEMA) 2 kali setahun
3 Mesyuarat Jawatankuasa Induk Misi Bantuan Bencana Alam Bergantung pada misi

4.2 BAHAGIAN PENTADBIRAN

BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
Mesyuarat Pengurusan Jabatan Timbalan Naib Canselor .
1 : 6 kali setahun
(Hal Ehwal Pelajar)
2 Mesyuarat Jawatankuasa Induk OSHE Jabatan TNC (HEP) 4 kali setahun
3 Mesyuarat Jawatankuasa Induk Pelestarian Jabatan TNC (HEP) 4 kali setahun
Mesyuarat Jawatankuasa Induk Pengurusan Pelanggan Jabatan .
4 TNC (HEP) Mengikut keperluan
5 Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Kualiti Jabatan TNC (HEP) Mengikut keperluan
6 Mesyuarat Jawatankuasa Induk ICT 2021 Bil. 1/2021 1 kali




-m; ARAT BAHAGIAN

4.3 BAHAGIAN KEMUDAHAN, KEBAJIKAN DAN TATATERTIB PELAJAR
BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Jawatankuasa Kebajikan Pelajar 1 kali / semester
2 Mesyuarat Jawatankuasa Biasiswa Endowmen Utm 4 kali / setahun
6 kali / setahun
3 Mesyuarat Jawatankuasa Tatatertib Pelajar (Bergantung Kepada
Laporan Kes)
Bergantung Jika Ada
4 Mesyuarat Jawatankuasa Rayuan Tatatertib Pelajar Rayuan Daripada Pelajar
Selepas Mesyuarat No. 3

5 Mesyuarat Jawatankuasa Pelaksana Tabung Canselor Because We 1 kali / semester
Care (BWCCF)

6 Mesyuarat Jawatankuasa Pemegang Amanah Skim Tabung 1 kali / setahun @ Jika
Perlindungan Pelajar Ada Keperluan
Mesyuarat Jawatankuasa Pemegang Amanah Tabung Canselor 1 kali / setahun @ Jika

7
Because We Care Ada Keperluan
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4.4 PUSAT KESIHATAN UNIIVERSITI
BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Pengurusan PKU 4 kali setahun
5 Mesyuarat Jawatankuasa Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan 4 Kali Setahun
(OSHE)
3 Mesyuarat Jawatankuasa Kawalan Keselamatan dan Kesihatan 4 Kali setahun
Pekerjaan (OSHE)
4 Mesyuarat Jawatankuasa Bebas Asap Rokok - PKU 4 kali setahun
5 Mesygarat Jawatankuasa Taskforce Pengurusan Pelajar di Pusat 2 kali setahun
Isolasi
6 Mesyuarat Pengurusan Kualiti 4 kali setahun
7 Mesyuarat Program Cakna Sihat (PROCAS) 4 kali setahun
8 Mesyuarat Unit Makmal 4 kali setahun
9 Mesyuarat Unit X-ray 4 kali setahun
10 | Mesyuarat Kecemasan & Standby 4 kali setahun
11 Mesyuarat Pengurusan Rawatan (OPD) 4 kali setahun
12 | Mesyuarat Unit Hemodialisis 4 kali setahun
13 | Mesyuarat Aset, Inventori dan Stok PKU 2 kali setahun
14 | Mesyuarat Berkala Kesihatan Mental PKU 4 kali setahun




-m; ARAT BAHAGIAN

4.5 PUSAT KAUNSELING
BIL BULAN/ KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Pengurusan Pusat Kaunseling Johor Bahru 6 kali setahun
2 Mesyuarat OSHE 4 kali setahun
3 Mesyuarat EKSA 2 kali setahun
4 Mesyuarat Badan Kebajikan Pusat Kaunseling 4 kali setahun
5 Mesyuarat Pentadbiran 4 kali setahun
6 Mesyuarat Pentadbiran Pusat Kaunseling KL 6 kali setahun
7 I\K/I:jz:;:ra];P;Lntadbiran Perkhidmatan Psikologi & Kaunseling Pusat 4 Kali setahun
8 Mesyuarat Kewangan Pusat Kaunseling KL 4 kali setahun
9 Mesyuarat Program dan Aktiviti Pusat Kaunseling KL 4 kali setahun
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46 PUSAT KECEMERLANGAN SUKAN

BIL P?Ell‘;l;(iu KEKERAPAN MESYUARAT
1 Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan USE 12 kali setahun - Pentadbiran
2 Mesyuarat Koordinator Permainan USE 6 kali setahun - USPT
3 Mesyuarat Pengurus Pasukan Pelajar SASC 4 kali setahun - USPT
4 Mesyuarat Pengurus Pasukan Staf UTM 3 kali setahun - Massa
5 Mesyuarat Panel Anugerah Sukan Pelajar 2 kali setahun - USPT
6 Mesyuarat Panel Anugerah Sukan Staf 2 kali setahun - Massa
7 Mesyuarat Pelarasan Kerjasama UTM JDT 4 kali setahun - Penggalakan
8 Mesyuarat Pelarasan Aktiviti PST Mendayung 4 kali setahun - Perkhidmatan
9 Mesyuarat Biasiswa Sukan dan Kemasukan Pelajar Sukan 4 kali setahun - Perkhidmatan
10 | Mesyuarat Pelarasan Sukan 5ETP Sukan 3 kali setahun - Perkhidmatan
11 | Mesyuarat Panel Pengurusan Sumber Manusia 3 kali setahun - Pentadbiran
12 | Mesyuarat Pengurusan Kewangan 4 kali setahun- Pentadbiran




» UARAT BAHAGIAN

(Samb. Perkara 4.6)

BIL P?Ellili(lx‘lgl-\ KEKERAPAN MESYUARAT
10 | Mesyuarat Pelarasan Sukan 5ETP Sukan 3 kali setahun - Perkhidmatan
11 | Mesyuarat Panel Pengurusan Sumber Manusia 3 kali setahun - Pentadbiran
12 | Mesyuarat Pengurusan Kewangan 4 kali setahun- Pentadbiran
13 | Mesyuarat OSHE USE 3 kali setahun- Pentadbiran
14 | Mesyuarat Kemasukan Pelajar Sukan 4 kali setahun - Pentadbiran
15 | Mesyuarat Endowmen UTM 2 kali setahun- Pentadbiran
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4.7 HEP, UTM, KUALA LUMPUR
Pusat Pentadbiran Sinergi Pelajar

BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Pelajar Hal Ehwal Pelajar, 4 Kali setahun
UTM Kuala Lumpur
Mesyuarat Jawatankuasa Pentadbiran Pejabat Hal Ehwal Pelajar, .
2 2 kali setahun
UTM Kuala Lumpur
Mesyuarat Jawatankuasa OSHE Pejabat Hal Ehwal Pelajar, UTM .
3 4 kali setahun
Kuala Lumpur
4 Mesyuarat Panel Pembangunan Sumber Manusia 1 kali setahun
5 Mesyuarat Pusat Pentadbiran Pejabat HEP, UTM Kuala Lumpur Mengikut keperluan
6 Mesyuarat Pusat Sinergi Pelajar Pejabat HEP, UTM Kuala Lumpur Mengikut Keperluan
7 Mesyuarat Jawatankuasa Kebajikan Pelajar HEP, UTM Kuala Mengikut Keperluan
Lumpgy
BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Pusat Kesihatan Universiti, :
1 4 kali setahun
UTM Kuala Lumpur
Mesyuarat Jawatankuasa OSHE Pusat Kesihatan Universiti, UTM .
3 4 kali setahun
Kuala Lumpur
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KOLEJ RAHMAN PUTRA

BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Majlis Felow 3 kali Setahun
Mesyuarat OSHE 4 kali setahun bagi memenuhi syarat wajib
2 kriteria Anugerah Kelestarian setiap tahun. 4 kali Setahun
(Secara Fizikal dan Virtual) Tahun 2020
3 Mesyuarat Program Kelestarian KRP Riverdale Hijaukan Bumi Kita | 5 kali Sejak Mac-Jun 2021
5.2 KOLEJ TUN RAZAK
BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Majlis Felow KTR Sebulan sekali
2 Mesyuarat Majlis Felow dan Jawatankuasa Mahasiswa KTR 2 kali satu semester
3 Mesyuarat Pengurusan Staf HEP dan TNC (P) KTR 4 kali setahun
4 Mesyuarat Keselamatan, Kesihatan dan Persekitaran Kolej (OSHE) 4 kali setahun
5 Mesyuarat Kelestarian KTR 4 kali setahun




m IARAT PERINGKAT KOLEJ

5.3 KOLEJ PERDANA
BIL BULAN/ KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Majlis Felow Kolej Perdana Sekali sebulan
2 Mesyuarat Majlis Felow Bersama JKM Kolej Perdana Sekali sebulan
3 Mesyuarat Pengurusan Kolej Perdana Sekali setiap 3 bulan
4 Mesyuarat JK OSHE Kolej Perdana Sekali setiap 3 bulan
5 Mesyuarat JK Kelestarian Kolej Perdana Sekali setiap 3 bulan
6 Mesyuarat Pengurusan Rumah Keluarga Kolej Perdana Sekali setiap 3 bulan

5.4 KOLEJ TUANKU CANSELOR

BIL BULAN/ KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Majlis Felow Sesi 2020/2021 Mengikut keperluan
2 Mesyuarat Majlis Felow dan JKM Sesi 2020/2021 Mengikut keperluan
3 Mesyuarat OSHE 4 kali setahun
4 Mesyuarat Konvensyen Majlis Felow Mengikut keperluan




‘ GARIS PANDUAN : PENGURUSAN MSYUARAT & JAWATANKUASA

5.5 KOLEJ9/10

BIL BULAN / KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT
1 Mesyuarat Majlis Felow Sebulan sekali
2 Mesyuarat Majlis Pengetua Kolej Kediaman 1 kali / Bulan
3 Temuduga Pembantu Felow 4 kali / Tahun
4 Mesyuarat Majlis Felow Kolej Kediaman 1 kali / Bulan
5 Mesyuarat Pengurusan IPF 1 kali / Bulan
Mesyuarat Jawatankuasa Keselamatan dan Kesihatan Pekerja / .
6 : 4 kali setahun
Kelestarian

5.6 KOLEJ SISWA JAYA

BIL BULAN/ KEKERAPAN
PERKARA MESYUARAT

1 Mesyuarat Majlis Felow 3 bulan sekali
2 Mesyuarat Majlis Felow Bersama JKM KSJ 1 kali / Bulan

Mengikut keperluan
semasa

3 Mesyuarat Tergempar Majlis Felow

4 Mesyuarat Keselamatan dan Persekitaran Kolej 4 kali setahun
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